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A l'occasion de ce débat sur l'activité des services je voulais simplement souligner & mon
tour la compétence et la disponibilité des agents du département.

Il faut rappeler que les services ont actuellement des défis importants a relever.
lIs devront notamment assumer la gestion au quotidien des transferts de compétences
décidés par le gouvernement.

Nous avons déja beaucoup parlé de ces transferts, notamment pour dénoncer les
compensations financieres insuffisantes.

Mais il semble également utile de rappeler que ces transferts auront inévitablement des
conséquences importantes sur le fonctionnement méme des services, démontrant par la-
méme leur capacité a évoluer et a s'adapter a des situations nouvelles.

Par parenthese, tous ces efforts ne seront pas vains, puisque, outre la satisfaction du devoir
accompli, les agents vont bénéficier du geste tres spontané du gouvernement, qui va trés
généreusement augmenter les salaires de 0,8 % en 2005 pour éviter de justesse la
diminution de leur pouvoir d'achat.

Pour en revenir a l'activité des services, je voulais simplement signaler, qu'au travers des
débats en commission, nous avons régulierement lillustration de la diversité du travail
accompli et de l'investissement des agents dans leur travail.

Par exemple, hier matin, dans le cadre de la réflexion sur les équipements sportifs, la 3°™
commission, guidée par Emmanuel Constant, a visité le golf de la Poudrerie et la base de
loisirs de Champs sur Marne.

A cette occasion jai réellement apprécié l'investissement de I'administration notamment
dans le cadre de la réflexion sur le role du département dans I'accés aux activités sportives
et de I'éducation populaire.

Je précise que cette remarque s ‘applique sans réserve a I'ensemble des secteurs de la
commission : colleges, sports, culture, jeunesse, et coopération décentralisée.



